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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17753 FECHA: 23/11/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: JOSE ALEXIS BARRETC LUGO

VALOR: CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($5.250.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600096001 DE FECHA: 23/11/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
namero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, JOSE ALEXIS
BARRETO LUGO portador de la cédula de ciudadania 1.107.055.447, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir

el acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacién asignado. 3. Orientar,
informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Presentar informes mensuales sobre la gestién
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brindar informacién oportuna para
la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas
de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el
programa y generar propuestas que permitan su aprovechamiento. 7, Promover los servicios
del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 8. Desarrollar
actividades de transferencia, recepcidn, organizacién, clasificacion, conservacién, custodia,
prestamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la normativa,
procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el
Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador, asociados a Centro de
Emprendimiento e Inonovacién asignado. 9. Realizar la proyeccién y alistamiento de
documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que se manejan en la dependencia
asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad, instrucciones y procedimientos
establecidos. 10. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento,
como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a ia instruccion impartida por
el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del
Valle. 11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién
y mision de la entidad. 12. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el

2
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apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias
Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, acompanando procesos de sensibilizacién, difusion a grupos de
interés, formacién, asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas,
gestion de informacion, apoyo logistico y elaboracién de los informes y soportes requeridos
por el supervisor designado.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplio totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para e! adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
2 Brindar informacion sobre el programa Vaile INN +, asi como de los programas y
proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacion asignado. 3. Orientar,
informar y guiar a los usuarios a lo large de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Presentar informes mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brindar informacién oportuna para
la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas
de informacioén dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el
programa y generar propuestas que permitan su aprovechamiento. 7. Promover los servicios
del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demés eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 8. Desarrollar
actividades de transferencia, recepcién, organizacion, clasificacion, conservacion, custodia,
préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la normativa,
procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el
Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador, asociados a Centro de
Emprendimiento e Inonovacion asignado. 9. Realizar la proyeccion y alistamiento de
documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que se manejan en la dependencia

asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad, instrucciones y procedimientos
3
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establecidos. 10. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento,
como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del
Valle. 11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién
y mision de la entidad. 12. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el
apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias
Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, acompafando procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de
interes, formacién, asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas,
gestion de informacion, apoyo logistico y elaboracién de los informes y soportes requeridos
por el supervisor designado.

NOVIEMBRE 2025

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros de
Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demas procesos misionales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

» El contratista Apoyo en el desarrollo de sus funciones de manera activa en la gestion
administrativa y operativa para garantizar el adecuado funcionamiento de los Centros de
Emprendimiento e Innovacién que me han sido asignados. Ademas, participo en la
organizacion y ejecucion de los diferentes procesos de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, contribuyendo al logro de los objetivos
institucionales y al fortalecimiento de las estrategias que promueven el emprendimiento, ia
innovacion y la generacion de oportunidades laborales en el territorio.

2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y proyectos
articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacion asignado.

» El contratista Brindo informacion y orientacién clara y oportuna acerca de los servicios,
programas y beneficios que ofrecen los centros, asi como les indico los horarios y tugar
especifico del centro de emprendimiento en la ciudad de Cali.
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. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

> El contratista Apoyo y oriente de manera presencial, telefonica y via WhatsApp a
emprendedores el proceso de la ruta de emprendimiento y fortalecimienio empresarial que
ofrece la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
resolviendo sus dudas y ayudandolos a identificar las oportunidades que mejor se ajusten a
sus necesidades y proyectos.

Presentar informes mensuales sobre la gestidn realizada, junto con los respectivos soportes,
asi como la elaboracion de informes segin solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.

» El contratista Presento de manera mensual los informes sobre la gestion realizada,
asegurando que cada reporte contenga informacién clara, completa y actualizada de las
actividades ejecutadas. Ademas, adjunto los respectivos soportes.

. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las

bases de datos y los sistemas de informacidén dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Ecaondmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

» El contratista Brindo informacion oportuna y veraz que facilite la toma de decisiones
cuando fue necesario. Ademas, se encargo de alimentar de manera constante y
organizada la base de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Fomento del Empleo, garantizando que la informacion esté
actualizada y disponible para apoyar los diferentes procesos y gestiones de la entidad.

Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas
que permitan su aprovechamiento.

» El contratista Apoyo activamente al coordinador brindandole informacion e ideas dando a
conocer las oportunidades, programas y beneficios disponibles para los emprendedores y
empresarios.

Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su comunidad y
a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de
ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacidon de planes de negocio y demas eventos liderados
por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento dei Empleo.

» El contratista Apoyo en promover activamente los servicios del Centro de
Emprendimiento e Innovacion, dando a conocer las oportunidades, programas y
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10.
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beneficios disponibles para los emprendedores y empresarios. Para ello, participo en
actividades de divulgacion.

Desarrollar actividades de transferencia, recepcién, organizacion, clasificacién, conservacion,
custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la
normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido por
el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador, asociados a Centro de
Emprendimiento e Inonovacion asignhado.

» En el desarrolio de esta actividad el contratista recibio y organizo la documentacién de
manera ordenada, clasificAndola segun las series y tipologias definidas. Garantizo su
correcta conservacidon y custodia, asegurando la integridad y disponibilidad de la
informacion. Ademas, gestiono el préstamo y la consulta de los documentos cuando es
requerido, asegurandome de que todo el proceso se realice de forma transparente y
conforme a la normatividad archivistica vigente.

Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo rutinario
que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos.

> El contratista Realizo en el desarrollo de sus funciones la proyeccién y el alistamiento de
documentos, informes y respuestas de tipo rutinaric que se manejan en la dependencia
asignada. Para ello, verifico la informacién necesaria, organizo los insumos requeridos y
aplico los lineamientos establecidos, con el fin de garantizar que cada documento sea
elaborado de manera oportuna, clara y conforme a las normas y procedimientos
institucionales.

Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle de! Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

> El contratista Asistio como delegado el dia 18 noviembre del 2025 a las 9:00 AM en la
Biblioteca Departamental al 4* consejo departamental de politicas publicas invitacion hecha
por la Secretaria de Desarrollo, Inclusion y Participacion Social.

» El contratista Asistié de manera virtual el 25 de noviembre del 2025 en la audiencia publica
anual Pro-Equidos 2025 a través de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca.
Interesados en el bienestar animal.
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> El contratista Asistié como delegado de manera presencial el dia 27 de noviembre del 2025
en el cumplimiento del compromiso asumidos con las comunidades indigenas en el marco del
capitulo Etnico del Plan de Desarrollo Departamental 2024 - 2027

Para la creacion de los lineamientos de bienestar animal, se deben contemplar los principios
contenidos en la ley 1774 del 2016, articulo 3, ordenanza 612 del 2023 "Politica publica de
proteccién y bienestar animal”, articulo 6, y los siguientes:

> ANIMALES COMO SERES SINTIENTES: La naturaleza juridica de los animales es la
de seres sintientes, por lo que debemos profesarles respeto, en tanto estan dotados
de valor propio e inherente y por lo tanto son titulares de las garantias contenidas en
la ley, la jurisprudencia y la Constitucién Politica.

» NO VIOLENCIA CONTRA LOS DEMAS ANIMALES: El trato hacia los animales debe
basarse en la ética, la solidaridad, la compasion, la justicia, y en especial, en el
cuidado que debemos proveerles por obligacion moral y legal, debido a que se trata
de seres vivos dotados de la capacidad de experimentar dolor, sufrimiento y
emociones semejantes a las del ser humano.

11.L.as deméas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de
la entidad.

» El contratista Realizo el cargue de las cuotas en la plataforma SECOP |l de acuerdo con
sus numeros de contratos de los convenios y de los contratsitas.

12. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacién, difusion a grupos de interés, formacién, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacién, apoyo logistico y elaboracion de los
informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

» El contratista Apoyo de manera inmediata en sus labores administrativos acompafiando
procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de interés y gestionando los informes
correspondientes a mi labores.
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DICIEMBRE 2025

1.

Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demés procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

El contratista apoyo en el desarrollo de sus funciones de manera activa en la gestion
administrativa y operativa para garantizar el adecuado funcionamiento de ios Centros de
Emprendimiento e Innovacién que le han sido asignados. Ademas, participo en la
organizacién y ejecucion de los diferentes procesos de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, contribuyendo al logro de los objetivos
institucionales y al fortalecimiento de las estrategias que promueven el emprendimiento, la
innovacion y la generacion de oportunidades laborales en el territorio.

Brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y proyectos
articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacion asignado.

El contratista brindo informacion, orientacion clara y oportuna acerca de los servicios,
programas y beneficios que ofrecen los centros, asi como les indico los horarios y lugar
especifico del centro de emprendimiento en la ciudad de Cali.

Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de
Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleoc.

El contratista apoyo y oriente de manera presencial, telefénica y via WhatsApp a
emprendedores €l proceso de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial que
ofrece la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
resolviendo sus dudas y ayudandolos a identificar las oportunidades que mejor se ajusten a
sus necesidades y proyectos.

Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como fa elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor
o Coordinador.

> El contratista presento de manera mensual los informes sobre la gestion realizada,
asegurando que cada reporte contenga informacion clara, completa y actualizada de las
actividades ejecutadas. Ademas, adjunto los respectivos soportes.
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Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

» El contratista brindo informacién oportuna y veraz que facilto la toma de decisiones
cuando fue necesario. Ademas, se encargo de alimentar de manera constante y
organizada la base de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Fomento del Empleo, garantizando que la informacion esté
actualizada y disponible para apoyar los diferentes procesos y gestiones de la entidad.

Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.

» El contratista apoyo activamente al coordinador brindandole informacion e ideas dando a
conocer las oportunidades, programas y beneficios disponibles para los emprendedores y
empresarios.

Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas
eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

> El contratista apoyo en promover activamente los servicios del Centro de
Emprendimiento e Innovacién, dando a conocer las oportunidades, programas y
beneficios disponibles para los emprendedores y empresarios. Para ello, participo en
actividades de divulgacion.

Desarrollar actividades de transferencia, recepcion, organizacién, clasificacion,
conservacion, custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de
acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando
sea requerido por el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador, asociados a
Centro de Emprendimiento e Inonovacion asignado.

» En el desarrollo de esta actividad el contratista recibio y organizo la documentacion de
manera ordenada, clasificandola segin las series y tipologias definidas. Garantizo su
correcta conservacién y custodia, asegurando la integridad y disponibilidad de la
informacién. Ademas, gestiono el préstamo y la consuita de los documentos cuando es
requerido, asegurandome de que todo el proceso se realice de forma transparente y
conforme a la normatividad archivistica vigente.

Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo rutinario
95
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10.

1.

que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos.

» El contratista realizo en el desarrollo de sus funciones la proyeccion vy el alistamiento de
documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que se manejan en la dependencia
asignada. Para ello, verifico la informacion necesaria, organizo los insumos requeridos y
aplico los lineamientos estabiecidos, con el fin de garantizar que cada documento sea
elaborado de manera oportuna, clara y conforme a las normas y procedimientos
institucionales.

Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del
Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o
Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

El contratista asistio como delegado el dia 2 diciemmbre al comité Departamental de
Discapacidad del 2025 a las 9:00 AM en el consultorio juridico Universidad Icesi .

El contratista asistio de manera virtual el 2 de diciembre del 2025 en la capacitacién de
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas del programa de riesgo psicosocial.

El contratista asisti6 como delegado de manera presencial el dia 27 de noviembre del 2025
en el cumplimiento del compromiso asumidos con las comunidades indigenas en el marco del
capitulo Etnico del Plan de Desarrollo Departamental 2024 - 2027

Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o0 coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y misién
de la entidad.

> El contratista realizo el cargue de las cuotas en la plataforma SECOP |l de acuerdo con
sus numeros de contratos de los convenios y de los contratsitas.

12. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacién, asistencia técnica, articulaciéon
institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion, apoyo logistico y elaboracién de los
informes y soportes requeridos por el supervisor designado.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $5.250.000
Valor ejecutado $ 5.250.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $5.250.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total, pagado: $

Saldo a favor de El Contratista: $5.250.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025. Con la firma de ia presente el
contratista se obliga a cargaria en la Plataforma del SECOP |l (Si corresponde).

[
, V/ Nosé ﬂte,x; s %arr’e’e’d é

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO JOSE ALEXIS BARRETO LUGO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
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